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Offre en alternance 12 ou 24 mois 

Ingénieur performance industrielle (H/F) 
 
Le Mibelle Group : qui sommes-nous ? 

Le bien-être, la santé et la beauté des consommateurs sont au centre des préoccupations du Mibelle Group. Ce 

dernier développe, produit et gère ses marques et des marques propres pour la distribution dans les secteurs 

Personal Care & Beauty, Home Care et Nutrition. Le groupe offre des concepts innovants et des solutions d’excellence 

répondant avec précision aux besoins des clients et des consommateurs, tout en mettant l’accent sur la qualité et 

l’environnement. Forte de son expertise dans les domaines de la  recherche et du développement, Mibelle 

Biochemistry, unité autonome au grand succès international, procure des actifs les plus modernes et les plus efficaces 

pour des applications cosmétiques. 

 

Le Mibelle Group emploie environ 1’600 personnes réparties sur neuf sites en Suisse, en Grande -Bretagne, en France, 

aux États-Unis et en Corée du Sud et réalise un chiffre d’affaires d’environ 663 millions de francs suisses.  

 

Au sein du site de Sarreguemines, vous trouverez une usine à taille humaine avec une culture d’entreprise forte et 

des valeurs ancrées. 

 

Vos missions : 
Rattaché(e) au Manager du Conditionnement, vous participerez activement dans les différentes tâches du service 
Conditionnement. Pour ce faire, vous allez être amené(e) à réaliser les missions suivantes : 
 

– Management de production d'une ou plusieurs lignes de conditionnement :  

• Responsabilité des principaux indicateurs (KPI) et des analyses associées en vue de les améliorer  

• Création, amélioration et optimisation des standards de production (sécurité, qualité, outils 
amélioration continue, changement de format, 5S, …)  

• Participe activement à la formation et au coaching des opérateurs de sa zone  
 

– Gestion de petits projets d'amélioration : 

• Responsable du démarrage et de la validation en production des projets de sa zone  
✓ projets techniques (modification d'équipements existants, installation de nouveaux équipements)  
✓ projets commerciaux (coordination de l'industrialisation de nouveaux produits)  

 
– Travailler en équipe sur des projets/sujets transverses en collaboration avec les services supports aux 

opérations, en lien avec l'activité d'une ligne de production. 
 
Cette liste est non exhaustive. 
 
Ces missions diverses et variées vous permettront d’appréhender le métier d’ingénieur de production et de vous y 
former.  
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Mibelle Group site de Sarreguemines : Que peut-on vous offrir ? 

 
– Contrat de professionnalisation ou d’apprentissage ; 
– 27 jours de congés payés ; 
– 13ème mois ; 
– Indemnités kilométriques ; 
– Plan Epargne Entreprise avec abondement de l’entreprise  ; 
– Prime d’intéressement / participation ; 
– Des responsabilités ; 
– Apprendre dans un environnement de travail dynamique, respectueux & avec des valeurs.  

 
 

Êtes-vous la personne qu’il nous faut ? 

– Vous préparez un diplôme d’ingénieur en BAC +4 / BAC +5 ou équivalent ; 
– Vous avez un goût pour le terrain ; 
– Vous avez des connaissances sur l’amélioration continue ; 
– Vous savez vous organiser et prioriser ; 
– Vous êtes force de proposition. 

 
Alors n’attendez plus ! 
 

 
 
 
Postulez 

A vos marques, prêt, postulez !  

Merci d’adresser votre candidature 

à l’attention du service Ressources Humaines :  

rh.ondal@mibellegroup.com 

 


